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Prozesskette – Wege in den Arbeitsmarkt
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Das Förderprogramm IQ 
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(Niedersächsisches) Berufsqualifikationsfeststellungsgesetz, (N)BQFG 

Gesetz über die 

Feststellung der 

Gleichwertigkeit von 

Berufsqualifikationen

Ziel: Fachkräftesicherung + Integration durch Transparenz

BQFG: Bundesrechtlich geregelte Berufe

NBQFG: Landesrechtlich geregelte Berufe 
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Das IQ Netzwerk Niedersachsen – 3 Handlungsfelder  
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Anerkennungs- und Qualifizierungsberatung 
im IQ Netzwerk NI 



www.netzwerk-iq.de   I   © 2017 Förderprogramm „Integration durch Qualifizierung  (IQ)“

Die BIGS e.G. als langjähriger Partner im IQ Netzwerk NI 

.

Expertise im Bereich Migration/Integration  

Breites Netzwerk in der Erwachsenenbildung

Vielfalt der Trägerlandschaft in IQ
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Quelle: Anerkennungsmonitoring, BIBB, 2017
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Quelle:  Anerkennungsmonitoring, BIBB, 2017
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Ausgewählte Aktivitäten zur Fachkräftesicherung

MobiProEu: 

nach Niedersachsen wurden bisher fast 1000 Jugendliche aus 

dem europäischen Ausland zum Zwecke der Berufsausbildung 

geholt

Anwerbung von Fachkräften aus dem Ausland z.B. Tripel Win

Pflegekräfte (u.a. aus Spanien, Vietnam, Tunesien, Bosnien, 

Ukraine, Philippinen)

Qualifizierungsmaßnahmen zur Berufsanerkennung

Schulung und Prozessbegleitung der Betriebe durch unser Diversity 

Management Team. 

Aufbau eines niedersächsischen Beratungsnetzwerkes für die 

Anwerbung von Fachkräften aus dem Ausland.
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Noch Fragen?Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit. 

www.netzwerk-iq.de               iqnetzwerk@rkw-nord.de www.migrationsportal.de 


